Matrice de priorisation
des changements
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Listez ci-dessous tous les changements envisageables pour améliorer le
fonctionnement de votre entreprise.
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Priorisez ces changements en fonction de leur impact et de I'effort
requis, en utilisant la matrice que vous trouverez sur la page suivante.

+
T . Changements a
Changements a réaliser en premier réaliser en deuxieme
IMPACT DU
CHANGEMENT

Changements a

hangements a réaliser en troisiém , ..
Changements a réaliser en troisieme ne pas réaliser

EFFORT REQUIS +
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Impact du
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Effort requis
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